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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ
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Ingresos Totales y Personal Ocupado

IV 2018 - CIIU 4

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Variación Doce meses 

Ingresos Totales y Personal Ocupado

IV 2018 - CIIU 4

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Variación Anual 

Ingresos Totales  Bogotá vs Nacional 

IV 2018 - CIIU 4

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Variación Anual 
Personal Total  Bogotá vs Nacional 
IV 2018 - CIIU 4

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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Subsectores

de servicios



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

H1 - Almacenamiento y 

actividades complementarias al 

transporte



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales

H1 - Almacenamiento y Actividades Complementarias al Transporte
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

H1 - Almacenamiento y Actividades Complementarias al Transporte

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses

H1 - Almacenamiento y Actividades Complementarias al Transporte

3,5 
 

4,8






19,3







1,5
 


3,6


 10,2 11,2

15,9






2,3
 

 -0,2





10,5






0,1




8,6 8,6

7,2


 
2,7

 



-1,3
 



-0,2

  

0,6





11,3

10,3

-5,0

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

2014 2015 2016 2017 2018

V
a

ri
a

ci
o

n
es

 %

Ingresos Personal sin agencias Personal total
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

H2 – Correo y servicios 

de mensajería



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales

H2 – Correo y Servicios de Mensajería

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

H2 – Correo y Servicios de Mensajería

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones  Doce Meses
H2 – Correo Y Servicios De Mensajería

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

I2 - Restaurantes, catering 

y bares



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales

I2 - Restaurantes, Catering y Bares

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

I2 - Restaurantes, Catering y Bares

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses

I2 - Restaurantes, Catering Y Bares

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

J1 - Producción De Películas 

Cinematográficas Y Programas 

De Televisión



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones  Anuales
J1 - Producción De Películas Cinematográficas Y Programas De Televisión
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

J1 - Producción De Películas Cinematográficas Y Programas De Televisión

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
J1 - Producción De Películas Cinematográficas Y Programas De Televisión
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

J2 - Actividades de 

programación y transmisión,  

agencias de noticias



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
J2 - Actividades De Programación Y Transmisión,  Agencias De Noticias
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

J2 - Actividades De Programación Y Transmisión,  Agencias De Noticias

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
J2 - Actividades De Programación Y Trasmisión,  Agencias De Noticias
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J3 - Telecomunicaciones
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Serie Variaciones Anuales
J3 - Telecomunicaciones
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

J3 - Telecomunicaciones

-0,3

-2,0

11,5

0,0

-0,3

-1,5

1,2
0,0

-4,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

Personal Total Permanente Temporal Agencias

%
/P

P

Variación (%) Contribución (PP)

-0,3

-2,0

11,5

-0,3

-1,8

1,4

-4,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

Personal total Permanente Temporal directo

%
/P

P

Variación % Contribución PP



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones  Doce Meses
J3 - Telecomunicaciones
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

J4 - Desarrollo de sistemas 
informáticos y procesamiento de 

datos 
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Variaciones Anuales
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Variaciones Doce Meses
J4 - Desarrollo De Sistemas Informáticos Y Procesamiento De Datos 
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Ln1 - Inmobiliarias, de alquiler 
y arrendamiento 



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie De Variaciones Anuales
LN1 - Inmobiliarias, De Alquiler Y Arrendamiento
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie De Variaciones Doce Meses
LN1  - Inmobiliarias,  De Alquiler Y Arrendamiento 
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

M1 - Actividades profesionales 
científicas y técnicas



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Serie De Variaciones Anuales
M1 - Actividades Profesionales Científicas Y Técnicas



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
M1 - Actividades Profesionales Científicas Y Técnicas
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

M2 - Publicidad



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Serie De Variaciones Anuales
M2 - Publicidad



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
M2 - Publicidad
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

N3 - Actividades de empleo, 
seguridad e investigación privada, 

servicios a edificios



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
N3 - Actividades De Empleo, Seguridad E Investigación Privada, Servicios A Edificios

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

N3 - Actividades De Empleo, Seguridad E Investigación Privada, Servicios A Edificios

-0,1 -0,2

7,4

-6,6

-0,1 0,0

2,8

-2,9

-8,0

-6,0

-4,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

Personal total Permanente Temporal directo Misión

%
/P

P

Variación % Contribución PP

-0,1 -0,2

7,4

22,7

-6,6

-0,1 0,0

2,8

0,1

-2,8

-10,0

-5,0

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

Personal Total Permanente Temporal Agencias Misión

%
/P

P

Variación (%) Contribución (PP)

ACTIVIDAD
VARIACIÓN 

INGRESOS

CONTRIBUCIÓN 

INGRESOS

VARIACIÓN 

PERSONAL 

SIN AGENCIAS

CONTRIBUCIÓN 

PERSONAL SIN 

AGENCIAS

VARIACIÓ

N 

PERSONA

L TOTAL
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TOTAL

Actividades de empleo 0,5 0,2 -8,0 -3,6 -8,0 -3,5

Seguridad e investigación privada 7,2 3,0 2,8 1,1 2,8 1,1

Servicios a edificios (limpieza) 15,0 1,8 8,5 1,4 8,6 1,4

Total 5,0 -1,1 -1,0



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
N3 - Actividades De Empleo, Seguridad E Investigación Privada, Servicios A Edificios

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

N4 - Actividades administrativas y 
de apoyo de oficina y otras 

actividades



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
N4 - Actividades Administrativas y de Apoyo de Oficina y Otras Actividades

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

N4 - Actividades Administrativas Y De Apoyo De Oficina Y Otras Actividades
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
N4 - Actividades Administrativas Y De Apoyo De Oficina Y Otras Actividades

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

P – Educación superior privada



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
P - Educación superior privada

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Personal sin agencias por tipo de contratación y área de ocupación 

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

P - Educación Superior Privada
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
P - Educación Superior Privada

Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Q - Salud humana privada



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
Q - Salud Humana Privada
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado
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Serie Variaciones Doce Meses
Q - Salud Humana Privada
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S - Otros servicios de 
entretenimiento y otros servicios



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Anuales
S - Otros Servicios De Entretenimiento Y Otros Servicios
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Fuente: DANE- Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (convenio 307 de 2018) - Muestra Trimestral de Servicios de Bogotá

Descomposición De La Variación Anual Del Personal Ocupado

S - Otros Servicios de Entretenimiento y Otros Servicios
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PERSONAL 

TOTAL

CONTRIBUCIÓN 

PERSONAL 

TOTAL

Actividades creativas artisticas 4,9 0,1 -14,8 -0,3 -13,9 -0,2

Juegos de azar y apuestas 11,2 4,4 1,5 0,5 1,1 0,3

Act. Deportivas y Act. Recreativas y de 

esparcimiento
7,3 1,8 1,9 0,5 4,0 1,3

Mantenimiento y reparación de computadores -3,9 -0,5 17,9 2,8 28,3 4,1

Otras actividades de servicios personales 9,1 1,8 4,3 1,1 9,0 2,2

Total 7,6 4,6 7,7



MUESTRA TRIMESTRAL DE SERVICIOS BOGOTÁ

Serie Variaciones Doce Meses
S - Otros Servicios De Entretenimiento Y Otros Servicios

10,0






3,3






8,4







-0,1



 

4,5
  6,3 6,56,3






6,9







-4,1






5,8

 

 1,2
  2,8

3,5
5,3





4,4





-2,1





3,0

  

0,8

 

1,5

3,4

-6,0

-4,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

2014 2015 2016 2017 2018

Va
ri

ac
io

ne
s %

Ingresos Personal sin agencias Personal total
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