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Disminuyo el desempleo juvenil en Bogota

©)

ﬁ e La tasa de desempleo de las mujeres se redujo 7,3 puntos porcentuales
(p.p.) en el trimestre mévil marzo-mayo de 2022 respecto al mismo periodo
del afio anterior.

o Labrecha de género en la tasa de ocupacién disminuyé 1,6 p.p., entre el
trimestre marzo-mayo de 2021y 2022.

o La tasa de ocupacion juvenil en el periodo de analisis, aument6 1,2 p.p.
respecto al mismo trimestre de 2021.

Mujeres y hombres

\ --------------------------------- Las tasas de desempleo  similara 2019 (12,5 %), mientras que
||I ----------------- disminuyeron para los dos sexos la de los hombres, fue ligeramente
inferior en este mismo afio (9,1 %).
La tasa de desempleo para las mujeres en Bogotd A pesar de que estas tasas no son
durante el trimestre mévil marzo-mayo de 2022 fue de  directamente comparables, dado
12,4 %, mientras que, la de los hombres fue de 10,7%.  que el marco muestral de la gran
Eldesempleo cayé 7,3 puntos porcentuales (p.p.) paralas  encuesta integrada de hogares
mujeres y 5,2 p.p. para los hombres, respecto al mismo  (GEIH) cambié entre estos dos
periodo de 2021. Esto representd 145.555 mujeres y  periodos, el contraste permite hacer
122.971 hombres menos en desempleo. En términos de  un seguimiento a las tendencias del
recuperacion, la tasa de desempleo de las mujeres fue ~ mercado laboral.
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Fuente: DANE, Direccién de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Gran encuesta integrada de hogares (GEIH). Elaboracion SDDE - ODEB

En el trimestre de analisis hubo 1.770.835 mujeres
ocupadas, para una tasa de ocupacién del 52,3 %.
Esta cifra significé un incremento de 152.688 mujeres
ocupadas en la ciudad, con relacién al mismo periodo de
2021. Durante este trimestre, se alcanzé el 96,4 % de los
empleos de mujeres registrados en el mismo periodo
de 2019. La tasa de recuperacion, se estima imputando
los valores de ocupacion de 2019 en la nueva serie de
datos! con base en la variacidn entre 2019 y 2021 de la
serie anterior?.

La ocupacion de los hombres aumentd en 94.251
individuos, al pasar de 1.954.037 en 2021 a 2.048.288
hombres ocupados en el mismo periodo de 2022. L3
tasa de ocupacion fue de 67,7 % en 2022, es decir, 2,3 p.p.
por encima a la tasa alcanzada durante el mismo periodo
de 2021. Con relacion al nivel de ocupacién que se tenia

1. Base de datos GEIH marco 2018 disponible desde enero 2021.
2. Base de datos GEIH marco 2005 disponible hasta diciembre 2021.

en 2019, se alcanzo el 100,7 % de los
empleos en este periodo.

Seglin calculos del Observatorio
de Desarrollo Econdmico de Bogota
(ODEB), en el trimestre marzo - mayo
de 2022, la ocupacion de las mujeres
se concentrd en tres actividades:
administracion publica y defensa
(23,6 %), comercio y reparacion de
vehiculos (16,5 %), y actividades
profesionales y cientificas (14,9 %).
Las tres sumaron el 55,1 % de la
ocupacion; equivalente a 976.084
empleos.
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DESARROLLO ECONOMICO



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

K
BOGOT.

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Por su parte, la mayoria de los hombres ocupados se
emplearon en las actividades de comercio y reparacion de
vehiculos (18,6 %), actividades profesionales, cientificas
y técnicas (13,0 %) y administracion publica y defensa
(12,9 %). Las tres agregaron el 44,5 % de la ocupacion,
es decir, 911.983 empleos.

Entre los sectores que tienen mayor participacion en el
numero de mujeres ocupadas, se destaca el crecimiento
anual de las actividades de administracion publica y
defensa (6,1 %), comercio y reparacion de vehiculos (9,1 %)
y actividades profesionales, cientificas y técnicas (2,2 %).
Para los hombres, estas actividades fueron transporte y
almacenamiento (39,0 %) e industrias manufactureras
(10,8 %).

En contraste, el nUmero de mujeres ocupadas cayd en
actividades financieras y de sequros (-8,1 %) y construccion
(-19,3 %); y para los hombres decrecié el niumero de
ocupados en comercio y reparacion de vehiculos (-7,8 %)
y en administracion publica y defensa (-2,0 %).

En cuanto a la posicion ocupacional, se registraron
incrementos anuales en la ocupaciéon de obreros o
empleados de empresas particulares, tanto para mujeres

@DE

comoparahombres,conunaumento
de 8,4 % vy 7,8 %, respectivamente.
De manera analoga, decrecio el
numero de obreros o empleados del
gobierno, tanto para mujeres (-8,9 %)
como para hombres (-28,9 %).

-La brecha de género se cerré
tanto en la tasa de desempleo
e como de ocupacion

La brecha de género en la tasa
de desempleo fue de 1,7 p.p. en
el trimestre mévil marzo-mayo de
2022, menor en 2,1 p.p. respecto al
mismo periodo de 2021. Por su parte,
la brecha en la tasa de ocupacion
fuede 15,4 p.p. en el trimestre mévil
marzo-mayo de 2022, menor 1,6 p.p.
con relacién al mismo periodo del
ano anterior.

Brechas de género en las tasas de desempleo y ocupacion para Bogota
marzo-mayo, 2021 - 2022
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Fuente: DANE, Direccién de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Gran encuesta integrada de hogares (GEIH). Elaboracién SDDE - ODEB
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Jovenes
------------------------------------------ Disminuyd la  del afio anterior (45,3 %). El total de
------------------ tasa de desempleo juvenil  ocupados jovenes fue de 829.246

para el periodo de analisis.

La tasa de desempleo juvenil en la capital fue de En el trimestre movil marzo-mayo
18,8 % en el periodo marzo-mayo de 2022, 8,5 p.p. menor  de 2022, Bogota tuvo la tercera tasa
a la del mismo periodo del 2021 (27,2 %). Esto signific6  de ocupacion juvenil més alta en
113.646 jovenes menos en desocupacion, respecto al  comparacion con las 13 ciudades y
mismo periodo de 2021. En términos de recuperacion,la  areas metropolitanas principales,
tasa de desempleo juvenil estuvo ligeramente superiora  por debajo de Cali (49,0 %), y por
la de 2019 (18,6 %)°. encima de Villavicencio (46,3 %).

La tasa de ocupacion juvenil en Bogota fue de  Medellin tuvo la mayor (52,5 %) e
46,5 %, 1,2 p.p. por encima de la del mismo periodo  Ibagué la menor (36,0 %).

Tasa de desempleo juvenil en Bogota

vs. 13 ciudades y areas metropolitanas
2021- 2022
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Fuente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Gran encuesta integrada de hogares (GEIH). Elaboracion SDDE - ODEB

3. Apesardel cambio en el marco muestral de la gran encuesta integrada de hogares (GEIH), se realiza un contraste indirecto con
el proposito de mantener un seguimiento al mercado laboral.
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De acuerdo con los célculos del ODEB, de un total de
829.246 jovenes ocupados, el 61,4 % se concentro
en cuatro actividades: actividades profesionales y
cientificas (18,7%); comercio y reparacion de vehiculos
(18,4 %); administracion publica y defensa (16,4 %) e
industrias manufactureras (8,6 %).

A su vez, se destaca el crecimiento anual de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas (15,5 %),
y administracion publica y defensa (11,1 %); esto
represent6 un aumento de 34.324 empleados en este
grupo de edad.

En contraste, las mayores caidas se dieron en
comercio y reparacion de vehiculos (-15,9 %), e industrias

Informalidad

La tasa de informalidad fuerte® para el trimestre
marzo-mayo de 2022 fue de 32,5 %, 1,1 p.p. por debajo
del mismo periodo del afio anterior. En términos de
recuperacion, la tasa de informalidad fuerte fue inferior a
la de 2019 (41,8 %). SegUn céalculos del ODEB, se observo
un aumento de 40.928 informales en la capital respecto
al mismo periodo de 2021, al pasar de 1.200.411 personas
en el primer trimestre de 2021, a 1.241.339 en el mismo
periodo de 2022.

Bogota fue la ciudad con menor informalidad fuerte
respecto a las 13 ciudades y sus areas metropolitanas.
Clcuta por su parte, se ubico en el Ultimo lugar (66,7 %).

El 50,7 % de los informales se concentrd en tres
actividades: comercio y reparacion de vehiculos (24,6 %),
actividades artisticas y de entretenimiento (13,1 %) e
industrias manufactureras (13,0 %). Respecto al mismo
trimestre del afio anterior, los mayores crecimientos
anuales se presentaron en actividades artisticas (7,7 %) e
industrias manufactureras (14,8 %). De manera contraria,
la mayor caida se presenté en comercio y reparacion de
vehiculos (-14,7 %), y construccion (-3,4 %).

manufactureras (-3,5 %), lo que
significd una disminucién de 31.460
empleos juveniles.

En el trimestre marzo-mayo
de 2022, la ocupacion juvenil se
concentré en las categorias de
empleado particular (70,8 %), vy
empleado por cuenta propia (22,6 %).
La categoria que registré6 mayor
crecimiento fue patron o empleador
(28,3 %), y la que decrecié en mayor
medida fue empleado particular
(-2,5 %).

Por posicién ocupacional, en
el trimestre movil marzo-mayo,
empleado particular tuvo el mayor
incremento (4,9 %), y la mayor caida
fue de 0,2 % en cuenta propia.

La escolaridad de los
informales fuertes, se concentro
primordialmente en personas con
nivel educativo secundario (54,7 %),
y primario (15,9 %). Por su parte, la
informalidad para personas con
niveles educativos superiores fue
menor en: pregrado (14,8 %), técnico
o tecndlogo (11,3 %), y posgrado
(2,0 %). Dentro de estas Ultimas,
hubo decrecimiento en la primaria
(-14,3 %).

4. Calculo que se hace incluyendo las personas ocupadas que no se encuentran afiliadas al sistema de salud y de pensiones

simultdneamente.
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:COMO VA LA RECUPERACION
DEL MERCADO LABORAL?

mar-may de 2022 respecto a mar-may de 2019*
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\ *Valores imputados

Sidesea recibir boletines con informacion del comportamiento economico de Bogota escribanos
a observatorio@desarrolloeconomico.gov.co
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