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Continúa disminuyendo el desempleo 
en Bogotá: se ubicó en 10%
La tasa de desempleo en Bogotá para el trimestre marzo-mayo de 
2018  fue de 10 % cifra que disminuyó 0,5 puntos porcentuales res-
pecto al trimestre móvil marzo-mayo de 2017, siendo el registro más 
bajo respecto a los dos trimestres móviles de 2018 publicados por el 
DANE. En términos absolutos, para el trimestre marzo-mayo de 2018, 
en Bogotá tenemos 13.195 desempleados menos.
 
En contraste, la tasa de desempleo en Colombia aumentó al pasar 
de 9,3% para marzo-mayo de 2017 a 9,5% para el mismo período de 
2018. A escala regional, Bogotá es la novena ciudad con menor des-
empleo respecto a las 23 ciudades y áreas metropolitanas del país, 
registro inferior a las posiciones de ciudades capitales como Cali con 
11,6% y Medellín con 11,8%.

Por otra parte,  la tasa de ocupación mostró una recuperación para 
este trimestre de análisis situándose en 62,9%, incrementándose en 
0,6 puntos porcentuales respecto a la cifra registrada en el mismo 
período del año anterior (62,3%), lo que en términos absolutos re-
presentó 100.541 ocupados más.

Los principales sectores que elevaron el nivel de ocupación para 
el trimestre móvil marzo-mayo de 2018 fueron: servicios comuna-
les, sociales y personales con un crecimiento de 4,3% equivalente a 
41.227 nuevos ocupados, seguida de industria manufacturera con un 
crecimiento de 6,4% equivalente a 38.855 nuevos ocupados respec-
to al trimestre móvil marzo-mayo de 2017 y finalmente transporte, 
almacenamiento y comunicaciones con un crecimiento de 8,1%, equi-
valentes a 29.688 nuevos empleos.

En contraste, las actividades económicas que presentaron una dis-
minución en la ocupación de personal para el trimestre móvil mar-
zo-mayo de 2018 fueron: construcción y actividades inmobiliarias, 
empresariales y del alquiler. El número de personas que se dejó de 
emplear frente a 2017 para construcción fue de  18.890 personas y en 
actividades inmobiliarias de 11.056 personas.

La tasa de asalariados  para el trimestre móvil marzo-mayo de 2018 
fue de 60,3%, lo que significó una disminución de 0,4 puntos por-
centuales respecto al trimestre móvil marzo-mayo de 2017 (60,7%). 
Sin embargo, esta cifra es superior en 17,8 puntos porcentuales a la 
tasa de asalariados del país para el mismo período (42,5%), situación 
que evidencia que los empleos que se generaron en la ciudad fueron 
de calidad.

La posición ocupacional que presentó la mayor variación para el 
trimestre marzo-abril de 2018 fue el obrero o empleado particular, 
el cual tuvo un crecimiento de 2,7% respecto al mismo período de 
2017, especialmente en las ramas de e intermediación financiera. En 
contraste, el segmento de empleados del gobierno registró un de-
crecimiento de -10,8%, específicamente en los sectores de servicios 
comunales, sociales y personales y transporte, almacenamiento y 
comunicaciones.

Estos resultados en la tasa de desempleo está íntimamente relacio-
nado con los sufragios electorales para el período presidencial 2018-
2022 y el mundial de futbol 2018, puesto que estos espacios han 
beneficiado los sectores de servicios, comercio e industria, a partir 
de estímulos a las líneas de producción de impresión, confecciones y 
textiles, y adicionalmente a la mayor contratación de personal para 
la realización de los comicios.
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