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La tasa de informalidad fuerte1 en Bogotá, para el 
trimestre móvil octubre - diciembre de 2020, fue de 42,3 % 
inferior en -1,2 puntos porcentuales (p.p.) a la registrada 
en el mismo periodo de 2019 (43,5 %). 

Por posición ocupacional, las categorías que más 
contribuyeron a la ocupación informal durante el periodo 
de análisis fueron: empleado por cuenta propia, con 
alrededor de 1.045.000 y obrero, empleado particular con 
cerca de 419.200. 

Por rama de actividad, para el trimestre de estudio 
los sectores que más aportaron a la informalidad 

La ciudad reflejó una caída de 204.000 ocupados informales frente al mismo 
periodo de 2019.
Cinco de los quince sectores aportaron el 78,1 % del total de la ocupación anual 
para mujeres.
La ocupación laboral de los hombres en dos sectores durante el 2020 registró 9.742 
empleos más que en 2019.

fueron en su orden: comercio y 
reparación de vehículos, con cerca 
de 499.000, seguido de industrias 
manufactureras con alrededor de 
259.000  y actividades artísticas, 
entretenimiento recreación y 
otras actividades de servicios, con 
aproximadamente 215.000. En total, 
se registró un estimado de 1.647.000 
empleos informales en la capital, sin 
embargo, se observó una caída de 
204.000 frente al mismo periodo de 
2019.

De las trece ciudades principales, Bogotá es 
la tercera con mayor ocupación juvenil 

en el último trimestre de 2020
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1 Cálculo que se hace incluyendo las personas ocupadas que no se encuentran afiliadas al sistema de salud y de pensiones simultáneamente.
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Tasa de informalidad fuerte en Bogotá vs trece ciudades y áreas metropolitanas, 
cuarto trimestre 2016 – 2020

Fuente: DANE, GEIH. Elaboración SDDE-ODEB

En el sector de nivel educativo, para el trimestre 
móvil octubre –diciembre de 2020 las categorías de 
formación que más registraron ocupados informales 
fueron: secundaria con alrededor de 1.019.000, primaria 
con un aproximado de  304.200, técnico o tecnólogo 
con cerca de 148.000 y, por último, universitario con 
casi 133.000. Posgrado y ninguno, reflejaron menos 
ocupados con datos cercanos a 27.200 y 15.900 
respectivamente. 

La tasa de desempleo para las mujeres en Bogotá, 
en el trimestre móvil octubre – diciembre de 2020 fue 
de, 20,3 % superior en 9,2 p.p. frente al mismo periodo 
de 2019. En cuanto al consolidado anual, se ubicó en 
20,9 % incrementando en 8,6 p.p.; en contraste a la 
registrada en 2019 (12,3 %).

Por rama de actividad, al realizar el balance de cierre 
de año se observó que, cinco de los quince sectores 
aportaron el 78,1 % del total de la ocupación anual 

para mujeres en la ciudad. Estos 
fueron: administración pública 
y defensa, educación y atención 
de la salud humana con 320.672 
(19,8 %); seguido de comercio y 
reparación d e  v e h í c u l o s  co n 
3 1 2 . 9 5 5  ( 1 9 , 3  % ) ;  actividades 
profesionales, científicas, técnicas 
y servicios administrativos con 
229.298 (14,2 %); industrias 
manufactureras con 204.736 
(12,6 %); y actividades artísticas, 
entretenimiento, recreación y otras 
actividades de servicios con 197.265 
(12,2 %). Por su parte, la ocupación 
para las mujeres reflejó una caída 
de 17,1 % respecto al 2019, debido  
a las secuelas generadas por la 
pandemia.

Tasa de informalidad fuerte en Bogotá vs trece ciudades 
y áreas metropolitanas, cuarto trimestre 2016 – 2020
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Tasa de desempleo según sexo en Bogotá, 
porcentaje (2016 - 2020)

Tasa de desempleo según sexo en Bogotá, 
Porcentaje (2016 - 2020)
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Fuente: DANE, GEIH. Elaboración SDDE-ODEB

La tasa de desempleo para los hombres en Bogotá 
para el trimestre móvil octubre – diciembre de 2020, se 
ubicó en 12,9 % incrementando en 4,1 p.p. frente a la 
registrada en el mismo trimestre de 2019 (8,8 %). A su 
vez, para el cierre de año la tasa fue de 16 % superior en 
6,3 p.p., a la presentada 2019 (9,7 %).

En cuanto a los sectores que contribuyeron 
notablemente en la actividad laboral de los hombres 
durante el 2020, se encuentran: comercio y reparación 
de vehículos con 405.708 (20,2 %); industrias 
manufactureras con 304.816 (15,2 %); transporte y 
almacenamiento con 246.378 (12,3 %); construcción 
con 219.882 (11 %); y actividades profesionales, 
científicas, técnicas y servicios administrativos 
con 207.793 (10,4 %). En total, estos cinco sectores 
aportaron el 69 % de la ocupación, sin embargo, al 
igual que en las mujeres,  presentaron una caída  de 
10,2 %. También se pudo observar que, solo dos de los 
quince sectores favorecieron la ocupación (actividades 

profesionales, científicas, técnicas 
y servicios administrativos e 
información y comunicaciones);  
generando 9.742 empleos más que 
en 2019.

Para el trimestre móvil octubre 
- diciembre de 2020, la tasa de 
desempleo para los jóvenes fue de 
25,8 % superior en 7,2 p.p., respecto 
a la cifra registrada en 2019. Así 
mismo, se pudo evidenciar que, para 
el periodo anual de 2020 se ubicó 
en 27,5 %, aumentado 8,7 p.p. más 
que en 2019. Sin embargo, la capital 
cerró en el lugar número cinco, 
entre las trece ciudades principales 
y áreas metropolitanas, con menor 
tasa de desempleo juvenil. Por su 
parte, la tasa de ocupación del 
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Si desea recibir boletines con información del comportamiento económico de Bogotá escríbanos 
a observatorio@desarrolloeconomico.gov.co  

Claudia López Hernández Alcaldesa Mayor de Bogotá, Carolina Durán Secretaria de Desarrollo Económico, Rubén Junca Mejía 
Subsecretario de Desarrollo Económico, Adriana Márquez Directora de Estudios de Desarrollo Económico, Carolina Sarasty M. 
Subdirectora de Información y Estadísticas, Maria Catalina Bejarano Subdirectora Estudios Estratégicos.

PARA MÁS PUBLICACIONES INGRESE A:
observatorio.desarrolloeconomico.gov.co

Vea también nuestro informe estadístico

año 2020 marcó 43,4 % disminuyendo en -8,4 p.p. en 
relación con 2019 (51,8 %); aunque Bogotá, ocupó la 
tercera posición frente a las trece ciudades principales y 
áreas metropolitanas, con mayor ocupación juvenil.

Por rama de actividad, los sectores que 
potencialmente generaron empleo para la población 
juvenil, según cálculos del ODEB fueron: comercio 
y reparación de vehículos con 197.476; industrias 
manufactureras con 134.749; actividades profesionales, 
científicas, técnicas y servicios administrativos con 
120.892; y administración pública y defensa, educación 
y atención de la salud humana con 100.832. Igualmente, 
se presentó una reducción  en la ocupación de los 
jóvenes  para el periodo de 2020, de -176.019 empleos.

Por posición ocupacional, la 
mayor participación de la población 
joven en 2020 estuvo en; empleado 
particular con el 71,5 % y, trabajador 
por cuenta propia con 22,5 %.  
Patrón o empleador, empleado 
doméstico, empleado particular 
y las  demás2; disminuyeron su 
número de ocupados en -159.763. 
Por su parte, empleado del gobierno 
fue la categoría que aportó de 
manera positiva, generando cerca 
de 4.800 empleos más que en 2019.

Tasa de desempleo juvenil Bogotá vs trece ciudades 
y áreas metropolitanas, porcentaje (2016 - 2020)

2  Cálculo que se hace incluyendo las personas ocupadas que no se encuentran afiliadas al sistema de salud y de pensiones simultáneamente.

Tasa de desempleo juvenil Bogotá vs trece ciudades 
y áreas metropolitanas, porcentaje (2016 - 2020)
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Fuente: DANE, GEIH. Elaboración SDDE-ODEB


