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Vea también nuestro informe estadístico

Descienden los informales en la ciudad 
para el trimestre móvil marzo - mayo 

Para el trimestre móvil marzo-mayo de 2019 la tasa de 
informalidad fuerte fue de 41,8%, disminuyendo 1,3 puntos 
porcentuales con respecto a la cifra registrada en el 2018 
(43,1%). Esto significó una reducción de 71.240 informales en 
la ciudad. Con esta cifra, la ciudad se ubica como la tercera 
ciudad con menor tasa de informalidad fuerte respecto a las 
13 ciudades principales del país.

Para este mismo trimestre móvil en Bogotá hay 1.743.311 
informales, ocupados principalmente en los sectores de 
comercio, hoteles y restaurantes (42,6%) y servicios comu-
nales, sociales y personales (16,5%).

Por posición ocupacional, los informales cuentas propias o 
independientes representan el 55,1% del total de ocupados 
informales y mostraron una disminución de -0,1% de un año 
a otro.

La cifra de desempleo juvenil se situó en 18,9% para el 
trimestre móvil marzo-mayo de 2019, aumentando 1,6 
puntos porcentuales frente a la cifra registrada en el mismo 
período de 2018 (17,3%). Asimismo, las poblaciones entre 29 
- 45 años, y 46 y más años, registraron aumentos en la tasa 
de desempleo, 1,1 p.p. y 0.7 p.p. respectivamente.

Para este trimestre de análisis, la fuerza laboral de los 
jóvenes en la ciudad es de 1.308.183 personas de los cuales 
el 81,1%, es decir, 1.060.751 jóvenes se encuentran ocupados 
y un 18,9% (247.432 jóvenes) se encuentran desocupados. 

Los sectores en donde más se empleó la población juvenil 
para el trimestre móvil marzo - mayo de 2019 fueron: 
comercio (34,1%) y servicios sociales y personales (21,6%).

Para el trimestre móvil marzo-mayo de 2019, la tasa de 
desempleo de las mujeres aumento 1,9 puntos porcentuales 
situándose en 12,8%, ubicando a la ciudad como la sexta 
ciudad con menor tasa de desempleo femenino respecto 
a las principales ciudades del país. Así mismo, la tasa de 
desempleo de los hombres para el trimestre móvil marzo-
mayo de 2019 fue de 9,3%, cifra que se mantuvo igual a la 
registrada el año anterior. 

Por ramas de ocupación, comercio, hoteles y restaurantes 
generó 23.133 nuevos empleos para las mujeres. Por el 
contrario, la actividad económica que destruyó empleos 
para las mujeres fue la industria, con una reducción de 
30.928 mujeres. 
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Tasa de desempleo por grupo etario Bogotá,
trimestre móvil febrero - abril (2013 - 2019)

Tasa de informalidad fuerte en Bogotá y 13 principales áreas, trimestre móvil marzo - mayo (2013 - 2019)
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Tasa de desempleo según sexo en Bogotá 
trimestre móvil marzo-mayo (2013 - 2019)


