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Las brechas de desocupacion y de ocupacion se

@

cerraron en 2022

o Entre2021y2022,latasadedesocupaciondemujeresyhombresdisminuyd.

o En 2022, la poblaciéon juvenil desocupada disminuyé 31,2 % respecto a

2021.

e La tasa de informalidad fuerte de la capital en 2022 se redujo 1,2 p.p.

respecto a la del afio anterior.

La informacion presentada en este boletin muestra los
resultados del consolidado anual para 2022 y del Gltimo
trimestre disponible (octubre-diciembre) para los princi-
pales indicadores de mercado laboral por sexo, pobla-
cion joven e informalidad. El andlisis compara dichos re-
sultados con el periodo del afio inmediatamente anterior
y hace un balance frente a 2019, afio prepandemia. Dado
el cambio en el marco metodoldgico en la recoleccion de
datos de la Gran encuesta integrada de hogares (GEIH)

del Departamento Administrati-
vo Nacional de Estadistica (DANE),
fuente principal para la medicién de
los indicadores del mercado laboral,
los datos no son directamente com-
parables con los resultados del bole-
tin publicado hace un afio.
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Mujeres y hombres

El mercado laboral segun sexo durante el afio 2022

M ---------------------- La tasa de ocupacion aumenté Por su parte, la TD de los hom-
% ---------------------------------- para mujeresy hombres  bres se redujo en 4,0 p.p., al pa-
sar de 14,7 % en 2021, a 10,8 % en
En total, hubo 245.518 mujeres desocupadasy 245.887  2022. Este indicador representd una
hombres desocupados en 2022. La tasa de desocupa-  disminucion de 91.191 hombres
cion (TD) de las mujeres en Bogotd tuvo una disminu-  desocupados, una disminucién del
cion de 5,6 puntos porcentuales (p.p.), al pasarde 17,8 % 27,1 % respecto al afio anterior. Por
en 2021,a12,2 % en el mismo periodo de 2022. Estacifra  su parte, la TD de este segmento po-
significd una disminucién de 110.585 mujeres desocupa-  blacional se ubicd 1,1 p.p. por enci-
das; esto es, una reduccion de 31,1 % respecto al afio an- ~ ma de la del mismo periodo de 2019
terior. Por otra parte, la TD de este segmento poblacional (9,6 %).
estuvo a 0,1 p.p. por debajo de la del mismo periodo de
2019 (12,2 %), afio previo a la pandemia.

Tasa de desocupacién anual de Bogota segun sexo
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La tasa de ocupacion (TO) de las mujeres en Bogo-
td tuvo un incremento de 3,1 p.p., al pasar de 49,1 %
en 2021, a 52,2 % en 2022. Esto significd un aumento de
7,6 % en la poblacion ocupada de las mujeres respecto al
afo anteriory se tradujo en un aumento de 124.659 mu-

@DE

jeres que entraron a la ocupacion.
El total de mujeres ocupadas paso
de 1.647.486 personas en 2021, a
1.772.145 en 2022.

Tasa de ocupacion anual de Bogota segin sexo
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La TO de los hombres tuvo un incremento de
2,2 p.p., al pasar de 65,0 % en 2021, a 67,2 % en 2022.
Esto representd un aumento de 4,7 % en la poblacién
ocupada de hombres respecto al mismo periodo del
afo anterior. Esto se tradujo en un aumento de 91.921
hombres que entraron al &mbito de la ocupacion, al
pasar de 1.948.430 personas en 2021, a 2.040.351 en el
mismo periodo de 2022.

Las TO, tanto de mujeres como de hombres, se
ubicaron 4,0 p.p. por debajo de las de 2019. Por su parte,
el nimero de mujeres ocupadas tuvo una recuperacion
de 97,5 % de los niveles de 2019, inferior a la de los
hombres que fue de 99,4 %.

A partir de los analisis del Obser-
vatorio de Desarrollo Econdémico
de Bogota (ODEB), durante 2022, el
66,9 % de la ocupacién de las mu-
jeres estuvo concentrada en cuatro
actividades economicas: adminis-
tracion publica y defensa (23,2 %),
comercio y reparacion de vehiculos
(17,1 %), actividades profesionales y
cientificas (15,6 %) e industrias ma-
nufactureras (11,0 %).

OBSERVATORIO DE
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Por su parte, el 56,9 % de la ocupacion de los hombres
se concentro en las actividades de comercio y reparacion
de vehiculos (18,6 %), actividades profesionales,
cientificas y técnicas (13,0 %), administracion publica y
defensa (12,7 %) e industrias manufactureras (12,6 %).

Las actividades con mayorincremento anual, medidaa
partir de la diferencia en el nimero de mujeres ocupadas,
fueron administracion publica y defensa (+ 37.106
mujeres), actividades artisticas y de entretenimiento
(+ 29.423 mujeres) e industrias manufactureras (+ 20.137
mujeres). Entre los hombres, los mayores incrementos
se dieron en transporte y almacenamiento (+ 27.769
hombres), industrias manufactureras (+ 21.940 hombres)
y administracion publica y defensa (+ 13.689 hombres).

De manera contraria, se presentaron caidas significa-
tivas de la ocupacién para las mujeres dentro de las acti-
vidades de construccion (- 7.199 mujeres) e informacion y
comunicaciones (- 5.411 mujeres). Entre los hombres, las
mayores caidas se dieron en las actividades de comercio
y reparacion de vehiculos (- 12.836 hombres), actividades
profesionales, cientificas y técnicas (- 6.828 hombres) y
actividades de alojamiento y servicios de comida (- 3.114
hombres).

@DE

e Las brechas de género se
e cerraron durante 2022

La brecha de género en la TD
tuvo una disminuciéon anual de
1,6 p.p., al pasarde -3,0 p.p. en 2021
con una mayor tasa para las muje-
res, a -1,4 p.p. en 2022. Esta cifra fue
la menor en los Ultimos ocho afios.
De la misma manera, la brecha en
la TO cayé 0,9 p.p., al pasar de
15,9 p.p. en 2021, a 15,1 p.p. en 2022.
La brecha de los dos indicadores en
2022 estuvo mas cercana a cero en
relacién a 2019: hubo una disminu-
cionde 1,2 p.p.enlaTDyde0,1 p.p.
enlaTO.

Brechas de género en las tasas anuales
de desocupacion y ocupacion para Bogota
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Tasa de desocupacién (%)
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El mercado laboral por género
en el trimestre oct-dic de 2022

La TD de las mujeres en la capital durante el trimestre
octubre-diciembre de 2022 fue 10,4 %, 3,4 p.p. por deba-
jo de la del mismo periodo de 2021 (13,9 %). Esta cifra re-
presenté una disminucién de 57.740 mujeres desocupa-
das; esto es, una caida de 21,6 % con relacion al mismo

periodo del afio anterior. La TD de
las mujeres estuvo 0,6 p.p. por de-
bajo de la de 2019 (11,0 %). En total,
hubo 210.066 mujeres desocupadas
durante este periodo.

Tasa de desocupacion de Bogota segun sexo
trimestres méviles, 2019-2022
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Fuente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccién Estadistica (DIMPE) - Gran encuesta integrada de hogares (GEIH). Elaboracion SDDE - ODEB

De otro lado, la TD de los hombres fue de 9,3 %,
2,8 p.p. menos que la del mismo periodo del afio anterior
(12,1 %). Esta diferencia significo una reduccion de 59.018
hombres que salieron de la desocupacion; es decir, un
decrecimiento de 21,7 % respecto al mismo periodo del
afio anterior. La TD de los hombres estuvo 0,7 p.p. por
encima en comparacion con la del mismo trimestre de
2019 (8,6 %), afio prepandemia. En total, hubo 213.165
hombres desocupados durante este periodo.

La tasa de ocupacion de las mujeres en Bogotd
tuvo un incremento de 3,6 p.p., al pasar de 49,3 %
en el trimestre octubre-diciembre de 2021, a 52,9 % en

el mismo periodo de 2022. Este
indicador signific6 un aumento
de 8,6 % en las mujeres ocupadas
respecto al mismo periodo del afio
anteriory se tradujo en un aumento
de 142.328 mujeres que entraron
a la ocupacion. El total de mujeres
ocupadas pasé de 1.662.772 en el
trimestre octubre-diciembre de
2021, a 1.805.100 en el mismo
periodo de 2022.
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La TO de los hombres en la capital tuvo un
aumento de 2,4 p.p., al pasar de 65,8 % en el trimestre
octubre-diciembre de 2021 a 68,1 % en el mismo
trimestre de 2022. Esto significé un aumento de 4,8 % en
la poblacion ocupada de los hombres, con relacion al
mismo periodo del afio anteriory significd un incremento
de 95.842 hombres que entraron a la ocupacién. El
total de los hombres ocupados paséd de 1.980.601 en el
trimestre octubre-diciembre de 2021, a 2.076.083 en el
mismo periodo de 2022.

Las actividades con mayor incremento en el trimestre
movil octubre-diciembre de 2022, medido a partir
de la diferencia en el nUmero de mujeres ocupadas,
fueron administracion publica y defensa (+ 82.750
mujeres), industrias manufactureras (+ 30.417 mujeres)
y actividades inmobiliarias (+ 22.579 mujeres). Entre
los hombres, los mayores aumentos se presentaron
en industrias manufactureras (+ 49.753 hombres),
administracion publica y defensa (+ 14.019 hombres) y
actividades financieras y de sequros (+ 12.001 hombres).

En contraste, hubo disminuciones de la ocupacion
en las mujeres dentro de las actividades de comercio y
reparacion de vehiculos (- 20.090 mujeres), informacion
y comunicaciones (- 15.903 mujeres) y construccion
(- 13.069 mujeres). Entre los hombres, las caidas se

@DE

presentaron en las actividades de
comercio y reparacion de vehiculos
(- 14.808 hombres) y actividades
profesionales, cientificas y técnicas
(- 10.398 hombres).

e La brecha disminuyé en
B octubre-diciembre de 2022

La brecha de género en la TD
tuvo una disminucion anual de
0,7 p.p. en el trimestre octubre-
diciembre de 2022, al pasar de
-1,8 p.p. en el periodo de 2021 con
una mayor tasa para las mujeres,
a-1,1 p.p. en el mismo periodo de
2022. Del mismo modo, la brecha
en la TO tuvo una disminucion
de 1,3 p.p., al pasarde 16,5 p.p. en
el periodo de 2021, a 15,2 p.p. en el
mismo trimestre de 2022. Respecto
a 2019, hubo una disminucion de
1,3p.p.enlaTDyde 1,2 p.p. en la
TO.

Poblacion joven

El mercado laboral juvenil en 2022

La TD juvenil (15 a 28 aifios) de Bogota tuvo una
disminucion de 6,2 p.p.en el afio 2022, al pasar de 25,4 %
en 2021, a 19,2 % en 2022. La poblacién desocupada
joven tuvo un decrecimiento de 31,2 %, sumando
193.181 personas en 2022. Esta cifra se tradujo en 87.454

personas jovenes que salieron de
la desocupacion. La TD juvenil tan
solo estd 0,3 p.p. porencimade la de
2019 (18,9 %), periodo anterior a la
pandemia Covid-19.

OBSERVATORIO DE
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Tasa de desocupacién juvenil anual en
Bogota vs 13 ciudades y areas metropolitanas
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La TO de la juventud en |a capital tuvo un aumento En 2022, la TO de la juventud de
de 0,5 p.p., al pasarde 45,9 % en 2021, a 46,4 % en 2022.  Bogota se ubicd en la sexta posicion
Sin embargo, hubo una caida del 1,6 % en la poblaciéon  entre las 13 principales ciudades
joven ocupada; esto es, 13.218 personas menos. La  del paisy sus respectivas areas me-
poblacion ocupada en este grupo de edad pasd de  tropolitanas, por debajo de Maniza-
825.995 personas en 2021, a 812.777 en 2022. Con  les (46,7 %) y por encima de Pereira
relacion al periodo prepandemia, la TO juvenil se ubicé (46,0 %). Medellin ocupd la primera
6,2 p.p. por debajo de la de 2019 y la ocupacién alcanzé  posicion (51,1 %) e Ibagué la Gltima

el 83,1 % del nivel de ese afio. (35,8 %).
Tasa de ocupacion juvenil anual en Bogota vs 13 ciudades y areas
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En 2022, el 61,5 % de la poblacidn joven se ocupd
en las siguientes actividades: profesionales, cientificas
y técnicas (18,6 %), comercio y reparacion de vehiculos
(18,5 %), administracion publica y defensa (13,4 %) e
industrias manufactureras (10,9 %).

Los mayores incrementos anuales que se presentaron
entre la poblacién ocupada joven, estimada a partir
de la diferencia en el niUmero de personas jévenes en
este grupo, se dieron en transporte y almacenamiento
(+ 7.943 personas), suministro de electricidad, gas y
agua (+ 6.119 personas) y actividades profesionales,
cientificas y técnicas (+ 5.258 personas). Esto represento
un incremento de 19.320 personas jévenes en estas
actividades. En contraste, los mayores decrecimientos
se dieron en comercio y reparacion de vehiculos (- 19.585
personas), informacién y comunicaciones (- 6.644
personas) y actividades financieras y de sequros (- 5.532

@DE

personas). Esto significé 31.760
personas entre los 15y 28 afios
menos en estas ocupaciones.
Respecto a las posiciones
ocupacionales, la poblacion joven
se concentré en los empleados
particulares (72,3 %) y trabajadores
por cuenta propia (21,6 %). A su
vez, los mayores incrementos
anuales, en términos absolutos,
se presentaron en los empleados
particulares (+ 13.241 personas). En
contraste, las caidas mas grandes
se dieron en los trabajadores por
cuenta propia (- 20.672 personas).

El mercado laboral juvenil en el trimestre oct-dic de 2022

La TD de la poblacion joven de Bogotad tuvo un
decrecimiento de 4,5 p.p., al pasar de 21,0 % en el
trimestre movil octubre-diciembre de 2021, a 16,5 % en el
mismo periodo de 2022. En términos de poblacion, hubo
una disminucion de 21,7 %, al pasar de 210.012 jévenes
desocupados en el trimestre octubre-diciembre de 2021,
a 164.461 en el mismo periodo de 2022. Esto representd
una disminucién de 45.551 personas desocupadas en
este grupo de edad. La TD de los jévenes estuvo 1,8 p.p.
por debajo de la del mismo periodo de 2019 (18,3 %),
periodo previo a la pandemia por el Covid-19.

La TO de la poblacién joven en la capital tuvo un
incremento de 3,1 p.p., al pasar de 45,1 % en el trimestre
movil octubre-diciembre de 2021, a 48,2 % en el mismo
periodo de 2022. Esta cifra significé un incremento de
5,3 % en la poblacion joven ocupada; es decir, 42.233
personas mas. La poblacion ocupada de este segmento

de edad pasd de 789.824 personas
en el trimestre octubre-diciembre
de 2021, a 832.057 en el mismo
periodo de 2022. Asimismo, la TO
de los jovenes se ubicé 5,2 p.p. por
debajo de la del trimestre octubre-
diciembre de 2019 (53,4 %) y alcanzd
el 85,1 % de la ocupacion del
periodo previo a la pandemia.
Respecto al comportamiento de
la ocupacién por actividades, los
mayores aumentos que se presen-
taron entre la poblacion ocupada
joven, estimados a partir de la di-
ferencia en el nUmero de personas
jovenes en este grupo, se dieron en
actividades profesionales, cientifi-
cas y técnicas (+23.328 personas),
comercio y reparacion de vehiculos

OBSERVATORIO DE
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(+18.599 personas) e industrias manufactureras (+11.687
personas). En términos de jovenes, esto representd un
incremento de 53.614 jovenes en estas actividades. De
manera contraria, los mayores decrecimientos se dieron
en las actividades artisticas y de entretenimiento (-20.284

jovenes), construccion (-12.016 jo-
venes) y administracion publica y
defensa (-5.710 jovenes). Esto signi-
fic6 38.010 personas menos en estas
ocupaciones.

Informalidad

La informalidad laboral en 2022

I'\|\> --------------- La tasa de informalidad fuerte en la
"n --------- capital disminuyd ligeramente en 2022

De acuerdo con el nuevo método de medicion
de la informalidad estimada por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)!, la tasa
de informalidad en Bogotéa fue de 35,2 % en 2022, con
una disminucién de 2,2 p.p. respecto a 2021. El nimero
de personas en la informalidad cayd 4.595, esto es una
variacion relativa de -0,3 %, al pasar de 1.346.530 en
2021,a1.341.935 en 2022.

La tasa de informalidad fuerte? de Bogota, por su
parte, disminuy6 1,2 p.p., al pasar de 33,9 % en 2021, a
32,7 %. No obstante, la poblacién informal incrementd
de 28.878 personas, al pasar de 1.219.005 personas en la
informalidad en 2021, a 1.247.883 en 2022.

Bogota se ubicd como el dominio geografico con
menor tasa de informalidad fuerte en 2022, dentro
de 13 dominios geograficos. Clcuta fue el dominio
geografico con mayor informalidad (67,2 %).

El 63,5 % de la poblacién informal fuerte se concen-
tré en cuatro actividades econémicas: comercio y repa-
racion de vehiculos (25,4 %), industrias manufactureras

(14,0 %), actividades artisticas y de
entretenimiento (13,5 %) y transpor-
te y almacenamiento (10,6 %). Por
su parte, los mayores incrementos
anuales, en términos absolutos, se
dieron en transporte y almacena-
miento (+33.494 personas), activi-
dades profesionales, cientificas y
técnicas (+20.933 personas) y activi-
dades artisticas y de entretenimien-
to (+14.234 personas). En contraste,
las mayores caidas se presentaron
en comercio y reparacion de vehicu-
los (-43.757 personas), alojamiento
y servicios de comida (-10.259 per-
sonas) y actividades financieras y de
sequros (-4.342 personas).

El principal aumento respecto
a las posiciones ocupacionales se
presentd en actividades realizadas
por empleados particulares (+64.395
personas) y patron o empleador
(+18.625 personas); en contraste,

1. Para la medicion de este indicador de ocupacion informal, el DANE, a través de la GEIH, se basa en la resolucion de la 172 CIET
de la OIT (2003) y en las recomendaciones del grupo de DELHI sobre las estadisticas del sector informal. En estos lineamientos
se indica que la ocupacién informal se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa (sector) para los independientes, como la

condicién del puesto de trabajo para asalariados.

2. Calculo que se hace incluyendo las personas ocupadas que no se encuentran afiliadas al sistema de salud y de pensiones

simultdneamente.
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el mayor decrecimiento se dio en los empleados por
cuenta propia (-46.670 informales).

Por niveles de educacién, la informalidad fuerte se
concentro en la secundaria (54,9 %) y primaria (17,8 %).
Por su parte, hubo menor participacién en el nivel univer-
sitario (14,4 %), técnico o tecndlogo (10,5 %), y posgrado
(1,5 %). Dentro de estas categorias, hubo incrementos en
los grados de universidad (+27.748 personas) y primaria

@DE

(+10.923 personas); el principal de-
crecimiento, por su parte, se presen-
to en el técnico o tecndlogo (-10.178
personas). Cabe anotar que incre-
mentd la informalidad fuerte entre
las personas que no poseen ninglin
nivel educativo (42,2 % y 3.444 per-
sonas).

La informalidad laboral en el trimestre oct-dic de 2022

e La tasa de informalidad fue 33,9%

La tasa de informalidad calculada por el DANE para
Bogotd tuvo una disminucion de 1,5 p.p., al pasar de
35,4 % en el trimestre movil octubre-diciembre de 2021,
a 33,9 % en el mismo periodo de 2022. En contraste,
hubo un aumento de 26.903 personas informales, lo cual
equivale a unincremento del 2,1 %, al pasar de 1.290.201
en el trimestre octubre-diciembre de 2021, a 1.317.104
en el mismo periodo de 2022.

La tasa de informalidad fuerte® de la capital, tuvo
una ligera reduccion de 0,5 p.p. en el trimestre de ana-
lisis, al pasar de 33,1 % en el trimestre moévil octubre-di-

ciembre 2021, a 32,6 % en el mismo
periodo de 2022. De manera contra-
ria, la poblacién informal aumen-
t6 de 58.079 personas, al pasar de
1.206.665 personas en estado de in-
formalidad en 2021, a 1.264.745 en
2022.

Bogota se ubicéd como la ciudad
con menor tasa de informalidad
fuerte en 2022 entre 13 dominios
geograficos. Clcuta fue el dominio
geografico con mayor informalidad
(66,2 %).

3. Calculo que se hace incluyendo las personas ocupadas que no se encuentran afiliadas al sistema de salud y de pensiones

simultdneamente.

OBSERVATORIO DE
DESARROLLO ECONOMICO
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Sidesea recibir boletines con informacion del comportamiento econémico de Bogota escribanos
a observatorio@desarrolloeconomico.gov.co
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